HEAD OF SUSTAINABILITY )

Standort: Bayern
Referenz: HOS-BY

BEKANNTER MARKENHERSTELLER AUS MOPRO

e Unser Mandant ist ein renommierter groBer Markenhersteller von hochwertigen
Molkereiprodukten, der an mehreren Standorten produziert (auch international)

e Zum Markenportfolio des Unternehmens gehdren mehrere Dachmarken, die
inter-/national etabliert sind und bei Verbrauchern hohe Sympathien genieBen

e Das Unternehmen fiihlt sich seiner langjahrigen Tradition verpflichtet und sieht
das Thema Nachhaltigkeit als einen wichtigen Schwerpunkt fiir die nachsten
Jahre

¢ Im Rahmen eines Projekts hat unser Mandant hier bereits Handlungsfelder
definiert und daraus eine Nachhaltigkeitsstrategie entwickelt, die auch einen
Vorausblick fir die zukinftige GRI-Berichterstattung beinhaltet

e Fir die neu geschaffene Stelle des Head of Sustainability (m/w/d), suchen wir nun
eine ambitionierte Managerpersonlichkeit, die die Nachhaltigkeitsthemen in der
Unternehmensgruppe plant, umsetzt, reportet und nach auBen hin vertritt

IHRE HAUPTAUFGABEN

o Hauptverantwortlich fiir die Gestaltung und Weiterentwicklung der
Nachhaltigkeitsziele & -programme der Unternehmensgruppe

e Priifung & Sicherstellung der Einhaltung rechtlicher und gesetzlicher Vorgaben in
den Bereichen Umwelt, Energie, CSR und Auditierung

o Aktive Unterstlitzung der Strategie- und Programm-Entwicklung im Bereich
Nachhaltigkeit und aktive Konzept-Ownership

o Planung, Organisation & Fiihrung von Projekten (iber versch. Funktionsbereiche
und Landergesellschaften hinweg zur Steigerung der Nachhaltigkeit

e Interne Schnittstelle zu normrelevanten Bereichen und Nachhaltigkeits-Teams

o Konzeption und Erstellung des Nachhaltigkeitsberichts auf Basis des
internationalen Standards Global Reporting-Initiative (GRI)

o Vertretung der Nachhaltigkeitsstrategie auch gegeniiber externen Partnern

4 INCHARGE

connecting the best heads in consumer goods

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen

Sollten Sie sich mit Ihren Kompetenzen und Erfahrungen von dieser Stelle
angesprochen fiihlen, freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Unterlagen.
Uwe Conradi berdt Sie gern telefonisch unter + 49 421 22 33 93 0.

InCharge Management GmbH Nord
Konsul-Smidt-Str. 8e - 28217 Bremen

InCharge Management GmbH Siid
Maximilianstrae 2 - 80539 Miinchen

IHRE CHANCEN

e Einstieg in ein werteorientiertes Unternehmen mit langer Firmentradition

o Hohe Offenheit fiir das Thema Nachhaltigkeit, insbesondere auch auf Vorstands-
und Gesellschafter-Ebene

e Reprasentant eines im Markt sehr bekannten Anbieters

e Direkte Zusammenarbeit mit dem CEO der Unternehmensgruppe

o Chance, sich auch gegeniiber externen Stakeholdern zu prasentieren,
insbesondere auch Top-Kunden aus dem Handel

e Einstieg in einen bereits erfolgreich gestarteten Nachhaltigkeits-Prozess,
Méglichkeit zur echten Einflussnahme auf die zukiinftige Strategie

e Gleichgewicht aus strategischen und operativen Aufgaben
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IHR PROFIL

o Ausgepragte Kenntnisse und Fahigkeiten im Prozess- & Projektmanagement
sowie in entsprechender Leitungsfunktion

e Berufserfahrung in der Umsetzung von Energie-, Umwelt- &
Nachhaltigkeitsmanagement, Begeisterung fiir das Thema Sustainability

e Expertise in der Umsetzung von Zertifizierungsmethoden und -prozessen

e Kenntnisse im (gesetzlichen) Berichtswesen und im Bereich Supply Chain

e Selbststandige, ergebnisorientierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

o Teamplayer, der mit Kollegen und Partnern gut und gerne zusammenarbeitet und
sich durchzusetzen weil

o Abgeschlossenes Studium, idealerweise mit Schwerpunkt Nachhaltigkeit,
Energiemanagement oder vergleichbare Qualifikation

o Gute Englischkenntnisse, sicherer Umgang mit Office, wiinschenswert auch SAP

Let’s get connected: @ @

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an bewerbung@incharge-management.com unter:

Angabe der Referenz: HOS-BY
Angaben zu frithestem Startdatum/Gehaltserwartung

Selbstverstandlich behandeln wir Ihre Unterlagen und Daten streng vertraulich.
Erst nach Ihrer expliziten Freigabe leiten wir diese an unseren Mandanten weiter.

www.incharge—management.com



